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Üniversitemiz 2022-2026 Stratejik Planı doğrultusunda hazırlanan ve toplantıda 

sunumu gerçekleştirilen 2023 Stratejik Plan Raporu incelenmiş olup ekli listede belirtilen, 

hedeflerin gerçekleşme oranlarının arttırılması yönünde gerekli tedbirlerin alınmasına oy birliği 

ile karar verilmiştir.  

 

    

   

Prof. Dr. Ömer ARIÖZ Prof. Dr. Ünsal YETİM Prof. Dr. Uğurcan AKYÜZ 

Rektör İ.İ.S.B. Fakültesi Dekanı G.S.T.M. Fakültesi Dekanı 

   

Prof. Dr. Adnan MAZMANOĞLU Prof. Dr. Fügen ÖZCANARSLAN Prof. Dr. Köksal HAZIR 

Mühendislik Fakültesi Dekanı Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı Üye 

  

Prof. Dr. Mehmet ÇAKIROĞLU Prof. Dr. Mustafa Şahap AKSAN 

Üye Üye 

 



Ek: 29.02.2024 tarihli ve 03/17 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararı ekidir. 
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SORUMLU 

BİRİMLER 
HEDEFLER GÖSTERGELER 

  
2023 

HEDEF 
2023 GERÇEKLEŞME 

İYİLEŞTİRMELER 
Göstergelerin 

Hedefe Etkisi 

(%) 

Hedef 

Performans 

Göstergesi 

Gerçekleşen 

Performans 

Göstergesi 

Gösterge 

Bazlı 

Gerçekleşme 

Oranı 

(%) 

Yönetim ve Destek süreçlerinin iyileştirilmesi 

İDARİ VE 

MALİ İŞLER 

Hedef 6.1-Üniversite 

bütçesini oluşturan 

Eğitim-Öğretim, Ar-Ge 

ve Toplumsal Katkı 

gelirlerinin arttırılması 

PG 6.1.2 Topluma Hizmet gelirleri / 

Toplam Üniversite Gelirleri 
70 0,83 0,02 2,4 

Gerçekleşen performans göstergelerinin 

arttırılması için gerekli tedbirlerin 

alınması 

İDARİ VE 

MALİ İŞLER 

Hedef 6.2-Üniversite 

bütçesini oluşturan 

Eğitim-Öğretim, Ar-Ge 

ve Toplumsal Katkı 

kapsamında ayrılan 

ödeneklerin arttırılması 

PG 6.2.1 Eğitim-Öğretime ayrılan 

ödenek miktarı / Toplam üniversite 

bütçesi 

20 7,46 2,79 37,4 

Gerçekleşen performans göstergelerinin 

arttırılması için gerekli tedbirlerin 

alınması 

PG 6.2.2 Ar-Ge için ayrılan ödenek 

miktarı / Toplam üniversite bütçesi 
30 3,56 0,52 14,6 

PG 6.2.3 İç Destekli BAP için ayrılan 

ödenek miktarı/ Toplam üniversite 

bütçesi 

30 1,19 0,29 24,4 

PG 6.2.4 Topluma Katkı Projeleri için 

ayrılan ödenek miktarı / Toplam 

üniversite bütçesi 

10 0,27 0,06 22,2 

PG 6.2.5 Eğitim-Öğretime ve Ar-Ge 

için ayrılan yatırım ödeneği / Toplam 

üniversite bütçesi 

10 7,63 3,32 43,5 

KÜTÜPHANE 

VE DDB 

Hedef 6.4-Ar-Ge ve 

Öğrenme kaynaklarının 

artırılması 

PG 6.4.1 Üniversite Merkez 

Kütüphanesinde Mevcut (Basılı) 

Kaynak Sayısı (x1000) 

30 24 21 87,5 

Basılı kaynak sayısının arttırılması 

yönünde gerekli tedbirlerin alınması 

PG 6.4.3 Üniversite Merkez 

Kütüphanesinde Mevcut (Basılı) 

Kaynak Sayısı/Toplam öğrenci sayısı 

30 8,42 5,36 63,7 

PG 6.4.5 Ar-Ge ve Öğrenme kaynakları 

için ayrılan ödenek bütçesi/Toplam 

üniversite bütçesi 

10 0,45 0,1 22,2 

İNSAN 

KAYNAKLARI 

DB 

Hedef 6.7-İdari 

personelin yetkinliğinin 

artırılmasına yönelik 

eğitim programları 

düzenlemek 

PG 6.7.1 İdari personele yönelik hizmet 

içi eğitim sayısı 
80 5 0 0 Gerçekleşen performans göstergelerinin 

arttırılması için gerekli tedbirlerin 

alınması PG 6.7.2 İdari personele yönelik hizmet 

içi eğitimden yararlanan personel sayısı 
20 110 0 0 



Ek: 29.02.2024 tarihli ve 03/17 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararı ekidir. 
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SORUMLU 

BİRİMLER 
HEDEFLER GÖSTERGELER 

Göstergelerin 

Hedefe Etkisi 

% 

2023 

HEDEF 
2023 GERÇEKLEŞME 

İYİLEŞTİRMELER 
Hedef 

Performans 

Göstergesi 

Gerçekleşen 

Performans 

Göstergesi 

Gösterge 

Bazlı 

Gerçekleşme 

Oranı 

(%) 

SAĞLIK, 

KÜLTÜR VE 

SPOR DB 

Hedef 6.8-Öğrenci 

topluluklarının sayısını 

ve faaliyetlerini artırmak 

PG 6.8.2 Topluluklara kayıtlı öğrenci 

sayısı/toplam öğrenci sayısı 
30 0,53 0,02 3,8 

Gerçekleşen performans göstergelerinin 

arttırılması için gerekli tedbirlerin 

alınması, topluluklara kayıtlı öğrenci 

sayısının arttırılması, faaliyetler için 

bütçenin arttırılması, eğitim ve benzeri 

hizmetlerin sağlanması 

PG 6.8.3 Topluluklar tarafından 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı/topluluk 

sayısı 

30 1,96 1,71 87,2 

SAĞLIK, 

KÜLTÜR VE 

SPOR DB 

Hedef 6.9-Öğrencilere 

sunulan psikolojik ve 

rehberlik hizmet sayısının 

artırılması 

PG 6.9.1 Psikolojik ve rehberlik hizmet 

alan öğrenci sayısı 
40 200 65 32,5 

Kaygı, stres yönetimi v.b. eğitimlerin 

planlanması 

PG 6.9.2. Öğrencilere yönelik 

düzenlenen psikolojik rehberlik hizmeti 

düzenlenen faaliyet sayısı 

30 13 1 7,7 

PG 6.9.3 Öğrencilere yönelik 

düzenlenen psikolojik ve rehberlik 

hizmeti faaliyetlerden yararlanan 

öğrenci sayısı 

30 1500 1220 81,3 

 


